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Uchwala NR XV1/153/21
Rady Gminy Chelmno
z dnia 28 stycznia 2021 r.

w sprawie uchwalenia na 2021 rok Programu wspélpracy Gminy Chelmno
Z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(tj. Dz. U. 22020 r. poz. 713 z pozn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057)
uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Program wspolpracy Gminy Chelmno na 2021 rok z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie stanowiacy zatgcznik do niniejszej uchwaty zwany
dalej Programem.

§ 2. Sprawozdanie z realizacji Programu w zakresie rzeczowym i finansowym, Wjt Gminy
przedlozy Radzie Gminy {gcznie ze sprawozdaniem z wykonania budzetu za 2021 r.

§ 3. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Wojtowi Gminy Chelmno.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik

do Uchwaly Nr XVI/153/21
Rady Gminy Chelmno

z dnia 28 stycznia 2021 roku

PROGRAM WSPOLPRACY GMINY CHELMNO NA ROK 2021 ROK

z organizacjami pozarzagdowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i 0 wolontariacie

Rozdzial 1
Cel gléwny i cele szczegoélowe programu
§1

Celem glownym wspolpracy Gminy Chelmno z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi
podmiotami, jest wlaczenie tych jednostek na zasadzie partnerstwa do dzialalnosci spotecznie
uzytecznej, na rzecz pozytku publicznego, w realizacji Gminy.

§2
Celami szczegbtowymi Programu sg:
1. poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancéw Gminy;
2. racjonalne wykorzystanie srodkéw budzetowych Gminy;
3. otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjno$é¢ w wykonywaniu zadan publicznych;
4. integracja organizacji lokalnych obejmujgcych zakresem dziatania strefe zadan publicznych;
5. wzmocnienie potencjatu organizacji oraz rozwoju wolontariatu;
6. promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich.
7. poprawa jakosci ustug publicznych i zapewnienie ich efektywniejszego wykonania;
8. umocnienie $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie;

9. wspieranie dziatan na rzecz ekonomii spoteczne;.



Rozdzia} 2
Zasady wspoélpracy

§3
1. Wspdlpraca ta oparta bedzie na zasadach:

1) Zasadzie pomocniczosci — Gmina wspoélpracuje z organizacjami pozarzadowymi, wspiera
ich dziatalno$¢ oraz umozliwia realizacje zadan publicznych za zasadach i w formach
okreslonych w ustawie;

2) Zasadzie suwerennosci stron Gmina respektujgc odrebnos¢ i suwerenno$¢ zorganizowanych
wspolnot obywateli, uznaje ich prawo do samodzielnego definiowania i rozwigzywania
probleméw spotecznych, w tym nalezacych takze do sfery zadan publicznych;

3) Zasada partnerstwa — organizacje pozarzadowe sa dla Gminy réwnoprawnym partnerem
w definiowaniu probleméw spotecznych, wypracowaniu sposobdéw ich rozwigzywania oraz
realizacji zadan publicznych;

4) Zasadzie uczciwej konkurencji — Gmina jest w stosunku do organizacji pozarzadowych
bezstronna. W przypadku oglaszania otwartych konkurséw ofert stosuje si¢ te same kryteria
oceny dla wszystkich podmiotéw konkurujacych ze soba o zlecenie realizacji zadan
publicznych;

5) Zasadzie efektywnosci — polega na wspolnym dazeniu Gminy i organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotéw za osiagniecie mozliwie najlepszych efektéw w realizacji zadan
publicznych;

6) Zasadzie jawnosci — Gmina udostepnia organizacjom pozarzgdowym informacje o planach,
celach i srodkach przeznaczonych na realizacje zadan publicznych. Gmina dazy do tego, aby
wszystkie mozliwosci wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi byly powszechnie dostgpne
oraz czytelne i przejrzyste w zakresie stosowanych procedur i kryteriow podejmowania decyzji.

7) Zasada niezaleznosci — wladze samorzadowe i organizacje spoteczne nie pretenduja do
narzucania sobie nawzajem zadan, szanujac swoja autonomie zglaszajg wzajemnie propozycje
i deklarujg gotowos¢ wystuchania podobnych propozycji drugiej strony;

8) Zasada finansowania przedmiotowego — $rodki finansowe z programu sg przyznawane na
przedsiewzigcia spojne z priorytetem wspoétpracy, a nie do okreslanych podmiotdw;

9) Zasada wspierania podmiotowego — podmiotowo do konkretnych organizacji sa skicrowane
pozafinansowe formy pomocy, konsultacje, szkolenia, ulatwianie kontaktéw spotecznych,
rekomendacje;

2. Powyzsze bedzie oznaczaé rozwigzywanie problemow Gminy, nalezacych do sfery zadan
publicznych, we wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi z jednoczesnym wspieraniem ich
dziatalnosci.

3. Realizacja zadan publicznych dokonywana bedzie zgodnie z wyborem najefektywniejszego
sposobu wykorzystania srodkéw publicznych, z zachowaniem zasad uczciwej konkurencji
i jawnosci.
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Rozdzial 3
Zakres przedmiotowy
§ 4

Przedmiotem wspdtpracy Gminy z podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego jest:

1. Realizacja zadan gminy okreslanych w ustawach.
2. Podwyzszenie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy.
3. Konsultowanie projektow uchwat Rady Gminy Chelmno na etapie ich tworzenia.
4. Okreslanie potrzeb spolecznych i sposobu ich zaspokajania.
Rozdzial 4
Formy wspélpracy
§5

Wspotpraca Gminy w sferze zadan publicznych z organizacjami pozarzagdowymi bedzie
prowadzona w nastepujacych w formach:

1. Wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspoldziatania
w celu zharmonizowania tych kierunkow, w szczeg6lnosci o budzecie Gminy na 2021 r. i zadan
przewidzianych do realizacji na jego podstawie,

2. Konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami, odpowiednio do
zakresu ich dziatania, projektéw aktéw normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci
statutowe;j tych organizacji,

3. Tworzenia w miarg potrzeby wspdlnych zespotow problemowych o charakterze doradczym
lub inicjatywnym, sktadajacych sie z radnych i przedstawicieli jednostek organizacyjnych
Gminy Chelmno oraz organizacji pozarzadowych dla rozpatrzenia okreslonych probleméw,
ustalenia strategii i sposobow wspolnego dzialania, badz podjecia okreslonej problematyki dla
dobra pozytku publicznego,

4. Zlecenia realizacji zadan publicznych w formie:

1) powierzenia wykonania zadan publicznych i udzielania dotacji ze srodkow budzetowych na
sfinansowanie ich realizacji,

2) wspierania wykonania zadan publicznych i udzieleniu dotacji na dofinansowanie ich
realizacji.

§6
Wspolpraca moze przyjmowaé rowniez inne formy takie jak:

1. prowadzenie wspolnych przedsiewziec, np. organizacja imprez kulturalno-promocyjnych
dotyczacych realizacji zadan wiasnych gminy;
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2. udzielenie przez samorzad wsparcia pozafinansowego dla organizacji np. wsparcie
merytoryczne prowadzonych zadan;

3. informowanie organizacji o potencjalnych zrédtach finansowania;

4. organizowanie, w miarg zglaszanych potrzeb, szkolen i konsultacji z zakresu pozyskiwania
funduszy zewnetrznych, w celu zwigkszenia profesjonalizmu podejmowanych dziatan,
wydawanie opinii do wnioskéw na prosbe organizacji;

5. pomoc w promowaniu dziatalnosci organizacji pozarzadowych — dostgp do stron
internetowych Gminy celem informowania o biezacej dzialalnosci organizacji oraz
podejmowanych dziataniach;

6. udzial we wspdlnych inicjatywach organizowanych zaréwno przez Gming, jak i organizacje
pozarzadowe.

Rozdzial 5
Priorytetowe zadania publiczne
§7

W 2021 roku, w miare posiadanych srodkéw finansowych, zadania publiczne Gminy,
realizowane przy udziale organizacji pozarzadowych beda obejmowac nastepujace sfery:

f—

. kultury fizyczne;;

. kultury 1 sztuki;

. pomocy spolecznej;

. dzialania na rzecz 0sdb niepetnosprawnych;

. dziatalno$é na rzecz dzieci i mlodziezy, w tym wypoczynku dzieci i mlodziezy;
. dziatalno$¢ na rzecz osdb w wieku emerytalnym;

. realizacja profilaktycznych programow zdrowotnych;
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. promocji i organizacji wolontariatu.
Rozdzial 6

Finansowanie i realizacja programu

§8

Na realizacje¢ Programu planuje si¢ przeznaczy¢ kwote w wysokosci 117 000,00 zt. Wydatki na
realizacj¢ zadan, o ktérych mowa w Programie nie mogg przekroczy¢ srodkéw finansowych
zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2021 r.

§9

Wojt Gminy, w ramach zadan priorytetowych wymienionych w Programie, okresli
szczegdlowe rodzaje zadan publicznych przewidzianych do zlecenia oraz forme¢ zlecenia,
w tym oglosi co najmniej jeden konkurs.

A



§10
Przeprowadzanie otwartych konkurséw ofert odbywa si¢ wg nastepujacych zasad:
1. Otwarty konkurs ofert oglasza Gmina Chelmno.

2. Otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem
www.bip.chelmno.ug.gov.pl oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Chelmno.

3. Termin sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania sie ostatniego
ogloszenia.

4. Konkurs ofert przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Chetmno.

§11
Dzialania objete Programem realizowane beda w roku kalendarzowym 2021 r.
Rozdzial 7
Sposé6b oceny realizacji Programu
§12

1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji rozumianej jako planowe dziatanie majace na
celu oceng realizacji wykonania Programu.

2. Celem ewaluacji za rok 2021 rok bedzie ocena wplywu programu na wzmocnienie
organizacji 1 partnerstwa.

3. Ustala si¢ nastepujgce wskazniki niezb¢dne do oceny realizacji Programu:

1) liczba ogloszonych konkurséw ofert;

2) liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji;

3) liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
4) liczba umoéw, ktore nie zostaly zrealizowane lub zostaty rozwigzane przez Gming

5) wysokos¢ kwot udzielonych dotacji w poszczegolnych obszarach/zakresach;

6) liczbe zadan publicznych dofinansowanych z pominieciem otwartego konkursu ofert;

7) liczbe organizacji, ktore skorzystaly ze szkolen, doradztwa i innych przedsiewzigé
oferowanych przez Gming;

8) liczbg skonsultowanych aktéw normatywnych;
9) liczbg organizacji pozarzadowych uczestniczacych w konsultacjach aktow normatywnych.

4. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzgdowymi realizowana bedzie przy wspotpracy
pracownika urzgdu gminy.
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Rozdzial 8
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji
§13

1. 1. Projekt rocznego Programu wspdtpracy Gminy Chelmno z organizacjami pozarzagdowymi
oraz z podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie na rok 2021 zostal opracowany zgodnie z
procedurami zawartymi w art. 5a ust. 1 i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 1057).

2. W procesie tworzenia Programu uwzglednione zostaly wnioski i postulaty zglaszane przez
organizacje pozarzagdowe.

3. Projekt rocznego Programu zostat zamieszczony w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na
tablicy informacyjnej Urzedu Gminy Chelmno, celem uzyskania ewentualnych uwag

1 propozycji.

4. W wymaganym terminie nie zgloszono propozycji zmiany programu, ktdra zostala
uwzgledniona w programie.

Rozdzial 9
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
§ 14
1. Oferty ztozone przez organizacje opiniuje, specjalnie powotana komisja konkursowa.

2. Imienny sktad komisji konkursowej oraz regulamin jej pracy okresla Wojt Gminy Chelmno
w formie zarzadzenia.

3. Sktad komisji konkursowych i regulamin jej pracy publikowany jest na stronie internetowe;j
gminy: www.gmina-chelmno.pl oraz na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

Rozdzial 10
Postanowienie koncowe
§ 15

1. W sprawach nieuregulowanych w Programie bgdg mialy zastosowanie przepisy ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, kodeksu cywilnego, ustawy o finansach
publicznych, ustawy prawo zamowien publicznych i innych Zrédet prawa powszechnie
obowigzujacych.

2. Zmiany niniejszego Programu wymagajg formy przyjetej dla jego uchwalenia.
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